g‘“.} Instituto Matriz de Indicadores para Resultados
Electoral Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco
y de Participacién Ciudadana EjeI‘CiCiO fiscal 2023

Programa presupuestario / MIR 4. Proceso electoral 2023-2024

Alineacion estratégica
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Objetivo

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Metas

Eje

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos

1. Politica y Gobierno

Plan Nacional de Desarrollo

Objetivo

Objetivo

1.5 Hacia una democracia participativa

1. Seguridad, justicia y Estado de derecho

Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

Estrategia

Objetivo

1.1 Gobernabilidad

onal del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

2. Vigilar en el dmbito electoral el cumplimiento de derechos de organizacién y participacion politica de los ciudadanos. Atender de manera prioritaria grupos con derechos histéricamente vulnerados: personas con discapacidad, pueblos y comunidades indigenas, jaliscienses en

el extranjero y personas trans.

5. Participar del ejercicio de la funcidn electoral, en la forma y términos que determina la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn del Estado, la Ley General y demds leyes aplicables, asi como ejercer las funciones en la materia que le conceden las

mismas y explorar permanentemente el avance tecnoldgico para su aplicacion.

6. Organizar, desarrollar, computar y declarar los resultados de los mecanismos de participacion ciudadana y popular que sean competencia del Instituto conforme a la ley de la materia, derivado de un andlisis minucioso de la legislacién.
7. Realizar, en su dmbito de competencia, todas las actividades tendientes a fin de que los jaliscienses residentes en el extranjero puedan ejercer su derecho al voto.

Valor programado 1 Valor programado 2

Frecuencia de

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definicion Dimensién Método de calculo ) ., Linea base Meta anual Medios de verificaciéon Supuestos
(numerador) (denominador) medicion
Contribuir a la adecuada organizacion L,
) . La organizacion
del Proceso Electoral, mediante la Mide el avance en el o, oo oo
vigilancia y conduccién de la politica |indice de Desarrollo comportamiento de la Posicién en el Indice de Indice de Desarrollo Konrad-Adenauer-
Fin g R Y P L. P X Eficacia Estratégico Desarrollo Democratico de 14 1|Anual 14 14 Democratico de México. |Stiftung México
publica electoral, en apego a lo Democrético democracia y el desarrollo . . R .
- o L México (IDD-Mex) https://idd-mex.org/ realiza el calculo del
sefialado por la normatividad democratico en el Estado. indice
aplicable
indice de Competitividad |El Instituto
La ciudadania del Estado de Jalisco e nes " Mide el potencial de los Posicidn en el Subindice R P K
. - Subindice "Sistema Politico X . e ., Estatal. Instituto Mexicano para la
- cuenta con elecciones eficientes y . h sistemas politicos Estatales - - Sistema Politico Estable y ) L
Propdsito § Estable y Funcional" del Eficacia Estratégico X " o 8 1|Anual 8 8[Mexicano para la Competitividad
confiables, que aseguran su e L para ser estables y Funcional" del Indice e L X
R L Indice de Competitividad . - Competitividad A.C. (IMCO) realiza el
participacién democratica funcionales. Competitividad de IMCO . , o
https://imco.org.mx/ calculo del Indice
Mide el cumplimiento en la (Numero de Calendarios
Porcentaje de cumplimiento |aprobacién que realiza el Integrales del Proceso
! ! P > . ¢ z E Portal web de IEPC -
. en la aprobacion del Consejo General del IEPC Electoral Local 2023-2024 . La normatividad en
Calendario Integral del Proceso X . . L. . o ., |Jalisco i
Componente 1 Calendario Integral del Jalisco, respecto a al Eficacia Gestion aprobados / Nimero de 1 1 |Anual 100% 100% L la materia se
Electoral Local 2023-2024 aprobado . ) http://www.iepcjalisco.o R R
Proceso Electoral Local 2023- |Calendario Integral del Calendarios Integrales del - mantiene vigente
2024 Proceso Electoral Local 2023- Proceso Electoral Local 2023- &
2024 2024 programados)*100




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Definicion

Dimension

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

Frecuencia de

Linea base

Meta anual

Medios de verificacién

Supuestos

Aprobacidn de la convocatoria para

Porcentaje de cumplimiento
en la aprobacion de la

Mide el cumplimiento en la
aprobacion que realiza el
Consejo General del IEPC

(Numero de convocatorias
para la Celebracion del
Proceso Electoral Local 2023-
2024 aprobadas / Nimero de

(numerador)

(denominador)

medicién

Portal web de IEPC
Jalisco

La normatividad en

Actividad 1.1 |la Celebracion del Proceso Electoral [convocatoria para la Jalisco, respecto a la Eficacia Gestion R 1 1|Anual 100% 100% L la materia se
.. . convocatorias para la http://www.iepcjalisco.o . R
Local 2023-2024 celebracién del Proceso convocatoria para la Celebracion del Proceso rg.mx/ mantiene vigente
Electoral Local 2023-2024 Celebracién del Proceso Electoral Local 2023-2024 &
ectoral Loca -
Electoral Local 2023-2024
programadas)*100
Mide el cumplimiento en la (Numero de convocatorias
P taie d limient aprobacidn que realiza el para la Integracion de los
orcentaje de cumplimiento . . .
» X ) -, P Consejo General del IEPC Consejos Distritales Portal web de IEPC .
Aprobacion de la convocatoria para |en la aprobacién de la Jalisco. respecto a la aprobadas / Nimero de Jalisco La normatividad en
Actividad 1.2 |la Integracion de los Consejos convocatoria para la ! p Eficacia Gestion P . 1 1 |Anual 100% 100% o la materia se
L ) ., . Convocatoria para la convocatorias para la http://www.iepcjalisco.o R R
Distritales integracion de los Consejos ., ) ., . mantiene vigente
o Integracién de los Consejos Integracion de los Consejos rg.mx/
Distritales o L
Distritales del Proceso Distritales
Electoral Local 2023-2024 programadas)*100
. L (Numero de funcionarias y
. o Mide el cumplimiento en la . . R
Porcentaje de cumplimiento . L, . . funcionarios designados que
X » designacion las funcionarias y L R
. ) . . en la designacion de las X K L fungirdn como Consejeras y Portal web de IEPC .
Designacion de las funcionarias y funcionarias v funcionarios funcionarios que fungiran Consejeros Distritales / Jalisco La normatividad en
Actividad 1.3 |funcionarios que fungiran como L Y como Consejeras y Eficacia Gestion , ) . R 140 140 100% 100% o la materia se
. X L que fungiran como X _ Ndmero de funcionarias y http://www.iepcjalisco.o R R
Consejeras y Consejeros distritales . . Consejeros distritales . . mantiene vigente
Consejeras y Consejeros funcionarios que establece la rg.mx/
A durante el proceso electoral .
distritales normatividad en la
2023-2024 K
materia)*100
e de Sy Se remite en tiempo
Mide el grado de . y forma la
. - . calendarios para el proceso ’ °
Porcentaje de cumplimiento |cumplimiento en la electoral 2023-2024 informacién
Integracidn y seguimiento del Plany |en la integracion y integracion y seguimiento del . . . . requerida para la
X e . . ., integrados y en seguimiento ., |Registros internos de la |, L,
Componente 2 [Calendario del proceso electoral seguimiento del Plan y Plan y Calendario del proceso |Eficacia Gestion h 1 1|Semestral N/A 100% L X integracion y
i . / Numero de planes y Secretaria Ejecutiva o
2023-2024 realizado Calendario del proceso electoral 2023-2024 para su . seguimiento del
a4 . calendarios para el proceso X
electoral 2023-2024 aprobacién ante el Consejo electoral 2023-2024 Plan y Calendario
General del IEPC Jalisco rogramados)*100 para el proceso
g electoral 2023-2024
Mide el cumplimiento en la
elaboracion y actualizacion . .
i (Numero de registros
del registro de las y los K
X elaborados y actualizados de .
. . integrantes que formaran R Las y los integrantes
- o Porcentaje de registros . las y los integrantes de los N
Elaboracién y actualizacion del elaborados y actualizados de parte de los Consejos Consejos Distritales / Registros internos de la de los Consejos
Actividad 2.1  |registro de las y los integrantes de los Y Distritales (Consejeras Eficacia Gestion ! 160 160 |Anual N/A 100% 8 Distritales entregan

Consejos Distritales

las y los integrantes de los
Consejos Distritales

Presidentas o Consejeros
Presidentes Distritales,
Consejeras o Consejeros
Distritales y Secretarias o
Secretarios Técnico)

Ndmero de las 'y los
integrantes que forman
parte de los Consejos
Distritales)*100

Secretaria Ejecutiva

su documentacion
en tiempo y forma




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1

(numerador)

Valor programado 2
(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Expedicion de documentos para la
acreditacion de la personeria de las y

Porcentaje de documentos
expedidos que acreditan la

Mide el grado de
cumplimiento en la
expedicion de los
documentos para la

(Numero de documentos
expedidos para la
acreditacion de las y los

Registros internos de la

La normativa para la
acreditacion de la
personeria de las y

Actividad 2.2 K X personeria de las y los L Eficacia Gestion integrantes de los consejos 160 160 |Anual N/A 100% i R los integrantes de
los integrantes de los Consejos . . acreditacion de las y los - , Secretaria Ejecutiva .
o integrantes de los Consejos |, distritales / Nimero de las y los Consejos
Distritales o integrantes que forman parte ) o
Distritales K . los integrantes de los Distritales se
de los Consejos Distritales del R . . . R
|EPC Jalisco consejos distritales)*100 mantiene vigente
(NUmero de comunicaciones
. .. relativas para la
Mide el grado cumplimiento X P .,
. - L. . implementacion del voto de
Porcentaje de atencién y en la atencidén y seguimiento . .
L - - S las y los Jaliscienses en el Se reciben
Atencidn y seguimiento a las seguimiento a las a las comunicaciones . . o
comunicaciones relativas para la comunicaciones relativas relativas para la extranjero atendidas y en Registros internos de la comunicaciones
Actividad 2.3 |, » P . ., . P L, Eficacia Gestidn seguimiento / Nimero de 100 100 |Trimestral N/A 100% € o R para su atencion y
implementacion del voto de las y los |para laimplementacion del |implementacidn del voto de L X Secretaria Ejecutiva .
L . - .. comunicaciones relativas seguimiento en
Jaliscienses en el extranjero voto de las y los Jaliscienses |las y los Jaliscienses en el X ., .
. . para la implementacién del tiempo y forma
en el extranjero extranjero para el proceso voto de las v los Jaliscienses
electoral 2023-2024 y
en el extranjero
recibidas)*100
Mide el grado de (NUmero de asistencias a El Instituto recibe
cumplimiento en la asistencia reuniones de trabajo del invitacién para
Porcentaje de cumplimiento |del Instituto a las reuniones grupo de coordinacion INE- asistir Iasp
Asistencia a reuniones de trabajo del [en la asistencia a reuniones |de trabajo del grupo de OPLE / Numero de reuniones Registros internos de la
Actividad 2.4 I / . . ) L, grup X Eficacia Gestion / R 100 100 [Trimestral N/A 100% g I R reuniones de trabajo
grupo de coordinacion INE-OPLE de trabajo del grupo de coordinacion del Instituto de trabajo del grupo de Secretaria Ejecutiva del arupo de
coordinacion INE-OPLE Nacional Electoral y los coordinacion INE-OPLE coo?dinpacién INE
Organismos Publicos Locales donde se invita al OPLE
Electorales Instituto)*100
Los Consejos
Mide el grado de , . o !
. . o (Numero de Consejos Distritales
. ., Porcentaje de Consejos cumplimiento en el L . . . .
Seguimiento de la documentacion Distritales con sesuimiento | seguimiento de la Distritales con seguimiento Registros internos de la |mantienen
Componente 3 [archivistica de los Consejos g. , g ) L Eficacia Gestion de su documentacion 20 20 |Anual 100% 100% | Direccidn del actualizado su
. . en su documentacion documentacioén archivistica L , . .,
Distritales realizada L X archivistica / Nimero de Secretariado documentacion
archivistica que generan los Consejos . o L
Distritales Consejos Distritales)*100 archivistica para su
seguimiento
Mide el grado de
R g (NUmero de actas de X
. cumplimiento en la . . Los Consejos
T Porcentaje de actas de e sesiones de los Consejos . . o
Verificacion y control de las actas de sesiones de los Conseios verificacion y control de las Distritales verificadas Registros internos de la |Distritales entregan
Actividad 3.1  |sesiones recabadas de los Consejos ! actas de sesiones que se Eficacia Gestidn y 100 100 |Trimestral 100% 100% [Direccién del las actas de las

Distritales

Distritales verificadas y
recabadas

recaban de los Consejos
Distritales en el proceso
electoral 2023-2024

recabadas / Nimero de actas
de sesiones de los Consejos
Distritales realizadas)*100

Secretariado

sesiones en tiempo
y forma




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1

(numerador)

Valor programado 2
(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Verificacion y resguardo de la

Porcentaje de
documentacion relativa a la

Mide el grado de
cumplimiento en la
verificacion y resguardo de la

(Numero de documentacion
relativa a la actuacién de los
Consejos Distritales
verificada y resguardada /

Registros internos de la

Los Consejos
Distritales entregan
la documentacién

Actividad 3.2 |documentacion relativa a la ) R documentacidn relativaala |Eficacia Gestion Ndmero de documentacion 100 100 [Trimestral 100% 100% | Direccidn del R
. R o actuacion de los Consejos L R i L, i relativa a su
actuacion de los Consejos Distritales | | . actuacion de los Consejos relativa a la actuacion de los Secretariado o, .
Distritales resguardada L . I actuacion en tiempo
Distritales durante el proceso Consejos Distritales que se forma
electoral 2023-2024 requiere verificar y v
resguardar)*100
. Ndmero de planes para la
X . Mide el grado de (. i £ . p.,
Porcentaje de cumplimiento o difusién y comunicacion del .
., cumplimiento en la La normatividad en
o . ., |enlaelaboracion e .. proceso electoral 2023-2024 . . X
Plan para la difusién y comunicacion imblementacion del Plan elaboracién e elaborados e implementados Registros internos de la  [la materia de
Componente 4 [del proceso electoral 2023-2024 > e . implementacion del Plan Eficacia Gestion ., 2 1 1|Semestral N/A 100% | Direccién de comunicacion
K para la difusion y . / Nimero de planes para la . .
elaborado e implementado L para la difusion y o L Comunicacion Social electoral se
comunicacion del proceso comunicacién del proceso difusién y comunicacién del S ——
electoral 2023-2024 P proceso electoral 2023-2024 €
electoral 2023-2024
programados)*100
Mide el grado de difusion y (Numero de instalaciones de Los Conselos
Difusién v cobertura de la instalacién Porcentaje de difusion y cobertura de la instalacion de Consejos Distritales Registros internos de la Distritalesjse
Actividad 4.1 Y . . cobertura de la instalacion de|los 20 Consejos Distritales Eficacia Gestion difundidos y cubiertos / 20 20 [Trimestral N/A 100% | Direccién de . A
de los Consejos Distritales K o X , R o . instalan en tiempo y
los Consejos Distritales correspondiente al proceso Numero de Consejos Comunicacion Social forma
electoral 2023-2024 Distritales instalados)*100
(NUmero de capacitaciones a
Mide el grado de medios de comunicacién en Los medios de
L, . Porcentaje de cumplimiento |cumplimiento en la materia de cobertura . . comunicacion
Capacitacion a medios de en la capacitacion a medios [capacitacion que se realiza electoral / Nimero de Registros internos de la asisten ala
Actividad 4.2 |comunicacion en materia de P L K P R q Eficacia Gestion o R 1 1 [Trimestral N/A 100% | Direccién de L
de comunicacién en materia |para medios de capacitaciones a medios de o . capacitacion en
cobertura electoral o . o ) Comunicacion Social )
de cobertura electoral comunicacién en materia de comunicacion en materia de materia de
cobertura electoral cobertura electoral cobertura electoral
programadas)*100
. Numero de camparias de
Mide el grado de ( L, P
. e . promocion al voto de las y
. L cumplimiento en la difusion .
Porcentaje de cumplimiento N los Jaliscienses en el
I . e . |delacampaiia para la . . ) . . . .
Difusion de la campaiia para la en la difusidn de la campaia romocion del voto de las extranjero difundidas / Registros internos de la |Se recibe en tiempo
Actividad 4.3 |promocidn del voto de las y los para la promocién del voto P Y |Eficacia Gestidn Numero de camparias de 1 1 |Trimestral N/A 100% | Direccion de y forma los

Jaliscienses en el extranjero

de las y los Jaliscienses en el
extranjero

los Jaliscienses residentes en
el extranjero
correspondiente al proceso
electoral 2023-2024

promocion al voto de las y
los Jaliscienses en el
extranjero
programadas)*100

Comunicacién Social

materiales a difundir




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

(numerador)

(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Plan Ejecutivo para la recepcién de

Porcentaje de cumplimiento
en la elaboracién del Plan

Mide el cumplimiento en la
elaboracién del Plan
Ejecutivo para la recepcion

(Numero de Planes
Ejecutivos para la recepcion
de solicitudes del registro de
candidaturas elaborados /

Registros internos de la

La normatividad en
la materia para el

Componente 5 [solicitudes del registro de Ejecutivo para la recepcion L . Eficacia Gestion Numero de Planes Ejecutivo 1 1|Anual 100% 100% |Direccion Ejecutivade  |registro de
X . . de solicitudes de registro de L, . X
candidaturas elaborado de solicitudes del registro de . para la recepcién de Prerrogativas candidaturas se
candidaturas candidaturas para el proceso solicitudes del registro de mantiene vigente
idatur icitu i iene vi
electoral 2023-2024 candidaturas g E
programados)*100
(NUmero de proyectos de
. . Mide el cumplimiento en la lineamientos y formatos para .
Porcentaje de cumplimiento . X . La normatividad en
» . elaboracion del proyecto de el registro de candidaturas . X X
Elaboracion del proyecto de en la elaboracion del R R B Registros internos de la  [la materia para el
. Rk i K K lineamiento y formatos para . ., elaborados / Numero de X L. K i
Actividad 5.1  [lineamiento y formatos para el proyecto de lineamiento y ) ) Eficacia Gestion . X 43 43|Semestral 100% 100% |Direccion Ejecutivade  |registro de
R . K el registro de candidaturas proyectos de lineamientos y . X
registro de candidaturas formatos para el registro de . Prerrogativas candidaturas se
candidaturas para el proceso electoral formatos para el registro de mantiene vigente
2023-2024 candidaturas &
programados)*100
. L (NUmero de convocatorias y
Porcentaje de cumplimiento . . . . .
» Mide el cumplimiento en la lineamientos para el registro -

., en la elaboracion del - . La normatividad en
Elaboracidn del proyecto de . elaboracion del proyecto de de las aspiraciones . . .
convocatoria y lineamientos para el proyecto de convocatoria y convocatoria y lineamientos elaborados / Nimero de Registrosinternos dela |la materia para el

Actividad 5.2 . M L P lineamientos para el registro . v Eficacia Gestion X . R 2 2(Anual 100% 100% |Direccion Ejecutiva de registro de
registro de las aspiraciones, y en su . para el registro de las convocatorias y lineamientos . .
R R ! de las aspiraciones, y en su S . Prerrogativas candidaturas se
caso, candidaturas independientes . aspiraciones, y en su caso, para el registro de las . R
caso, candidaturas . . . L mantiene vigente
independientes candidaturas independientes aspiraciones
P programados)*100
, - El convenio de
. i . . (NUmero de solicitudes y o
Porcentaje de atencién a Mide el grado de atencién a e coordinacién y
. . . requerimientos de o
L e solicitudes y requerimientos |las solicitudes y . a colaboracion para el
Solicitudes y requerimientos de R L, i informacion de las y los
. ) X de informacién de lasy los  [requerimientos de las y los R . " . . proceso electoral
informacién de las y los sujetos sujetos oblizados suietos oblizadas sujetos obligados atendidos / Registros internos de la AREL TR Gl IV
Componente 6 |obligados establecidos en el convenio l i H X I ) e . Eficacia Gestion Ndmero de solicitudes y 100 100 |Semestral 100% 100% | Direccion de X !
L ! establecidos en el convenio |establecidos en el convenio - T, le confiere
de coordinacién y colaboracién para L, L, requerimientos de Fiscalizacién
i de coordinacion y de coordinacién y . a facultades en
el proceso electoral atendidos L, L, informacion de las y los K
colaboracion para el proceso |colaboracién para el proceso suietos oblizgados materia de
electoral electoral 2023-2024 J, X *g fiscalizacion al IEPC
recibidos)*100 K
Jalisco
El convenio de
. coordinacién
i Mide el grado de , ” y
Porcentaje de dudas y oo .. (Numero de dudas y colaboracion para el
- cumplimiento en el tramite y .
Remision de dudas y consultas de las |consultas para el L . . consultas de las y los sujetos . . proceso electoral
los sujetos obligados, para el cumplimiento de las remision a la Unidad Técnica obligados remitidas / Registros internos de la 2023-2024 del INE
Actividad 6.1 |Y 0% 3¢ gados, para npin de Fiscalizacion del INE, las | Eficacia Gestion 1 100 100 [Trimestral 100% 100% | Direccion de _ ’
cumplimiento de las obligaciones en |obligaciones de lasy los . Ndmero de dudas y e le confiere
. o X R . |dudasy consultas realizadas . Fiscalizacion
materia de fiscalizacion sujetos obligados en materia or 1as v los suietos oblizados consultas de las y los sujetos facultades en
de fiscalizacion remitidas P v | g obligados recibidas)*100 materia de

en materia de fiscalizacion

fiscalizacion al IEPC
Jalisco




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Definicion

Dimension

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

Frecuencia de

Linea base

Meta anual

Medios de verificacién

Supuestos

Remision de escritos de quejas en

Porcentaje de escritos de
quejas remitidas en materia

Mide el grado de
cumplimiento en el tramite y
remision de los escritos de
quejas en materia de

(Numero de quejas en
materia de fiscalizacion

(numerador)

(denominador)

medicién

Registros internos de la

El convenio de
coordinaciony
colaboracion para el
proceso electoral
2023-2024 del INE,

Actividad 6.2 | materia de fiscalizacién para el L, fiscalizacién del proceso Eficacia Gestion remitidas / Nimero de 100 100 |Trimestral 100% 100% | Direccién de §
de fiscalizacion para el K X R o, le confiere
proceso electoral roceso electoral electoral 2023-2024, a la quejas en materia de Fiscalizacion facultades en
P Unidad Técnica de fiscalizacion recibidas)*100 R
Fiscalizacién del INE materia de
iscalizacién de e
fiscalizaciéon al IEPC
Jalisco
Mide el cumplimiento en la (Numero de planes La normatividad en
Porcentaje de cumplimiento |elaboracion del Plan ejecutivos de promocion del Registros internos de la  [la materia para la
Plan Ejecutivo de Promocidn del Voto [en la elaboracién del Plan Ejecutivo para la promocién voto elaborados / Nimero Direccion Ejecutiva de romocion del voto
Componente 7 ) X 3 L, ) p L, P Eficacia Gestion X _/ 1 1|Anual 100% 100% L. J i P
elaborado Ejecutivo de Promocién del |del voto, difusién del proceso de planes ejecutivos de Participacion Ciudadana (del proceso
Voto electoral y difusion del voto promocion del voto y Educacion Civica electoral se
en el extranjero programados)*100 mantiene vigente
(NUmero de disefios de -
. . . . . e o La normatividad en
Porcentaje de cumplimiento |Mide el cumplimiento en la estrategias para la difusion . . .
L, L. B - o, L Registros internos de la |la materia para la
Elaboracién del disefio de la en la elaboracién del disefio  |elaboracién del disefio de la del proceso electoral Direccién Eiecutiva de romocién del voto
Actividad 7.1  |estrategia para la difusion del de la estrategia para la estrategia para la difusion Eficacia Gestidn elaborados / Numero de 1 1|Anual 100% 100% . J i P
L R L i Participacién Ciudadana |del proceso
proceso electoral 2023-2024 difusion del proceso electoral |correspondiente al proceso disefios de estrategias para Educacion Civica electoral se
2023-2024 electoral 2023-2024 la difusion del proceso Y X .
mantiene vigente
electoral programados)*100
(NUmero de disefios de L
. . . . . La normatividad en
Porcentaje de cumplimiento |Mide el cumplimiento en la estrategias para la . . X
L, . B L -, L >, Registros internos de la |la materia para la
Elaboracion del disefio de la en la elaboracion del disefio  [elaboracion del disefio de la promocidn del voto Direccién Eiecutiva de romocién del voto
Actividad 7.2 |estrategia para la promocidn del voto |de la estrategia para la estrategia para la promocién |Eficacia Gestion elaborados / Numero de 1 1[Anual 100% 100% . J i P
., i . i Participacién Ciudadana |del proceso
del proceso electoral 2023-2024 promocidn del voto del del voto correspondiente al disefios de estrategias para e
) y Educacion Civica electoral se
proceso electoral 2023-2024 |proceso electoral 2023-2024 la promocion del voto K R
mantiene vigente
programados)*100
(Numero de disefios de
. . Mide el cumplimiento en la estrategias para la -
Porcentaje de cumplimiento ) L ) o La normatividad en
L, L - - elaboracion del disefio de la promocion y difusion del . . X
Elaboracidn del disefio de la en la elaboracion del disefio R » X Registros internos de la |la materia para la
estrategia para la promocién de la estrategia para la estrategia parala promocion voto en el extranjero Direccion Ejecutiva de romocioén del voto
Actividad 7.3 o, glap P y ., € i P L, y difusion del voto en el Eficacia Gestion elaborados / Numero de 1 1|Anual 100% 100% o J i P
difusidn del voto en el extranjero del [promocidn y difusion del . K . R Participacién Ciudadana |del proceso
X extranjero correspondiente disefios de estrategias para R
proceso electoral 2023-2024 voto en el extranjero del y Educacion Civica electoral se

proceso electoral 2023-2024

al proceso electoral 2023-
2024

la promocion y difusion del
voto en el extranjero
programados)*100

mantiene vigente




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Definicion

Dimension

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

Frecuencia de

Linea base

Meta anual

Medios de verificacién

Supuestos

Personal que participara en el

Porcentaje del personal
capacitado que participara en

Mide el grado de
cumplimiento en la

(Numero de personal
capacitado / Nimero de

(numerador)

(denominador)

Registros internos de la

El personal de la
estructura
permanente y

Componente 8 [proceso electoral 2023-2024 capacitacion del personal que|Eficacia Gestion i 100 100|Semestral 100% 100% | Direccion de Educacion .
i el proceso electoral 2023- L personal que requiere L. temporal asisten a
capacitados oo participara en el proceso capacitacion)*100 Civica las capacitaciones
itaci itaci
electoral 2023-2024 g ) P
realizadas
. . . . Nudmero de contenidos para .
Porcentaje de cumplimiento |Mide el grado cumplimiento ( K P La normatividad en
L. - . - L - I plataforma virtual y cursos X
Elaboracidn y disefio de contenidos |en la elaboracion y disefio de |en el elaboracidn, disefio y . . X materia de
ara la plataforma virtual y cursos contenidos para la resentacion de contenidos presenciales elaborados y Registros internos de |a capitacion para el
Actividadg.1 P22 '@P ey P P , Eficacia Gestion disefiados / Nimero de 100 100|Trimestral 100% 100%| Direccion de Educacion |+ P
presenciales en materia del proceso |plataforma virtual y cursos  |para la plataforma virtual y tenid lataf Civi proceso electoral
. . . ) contenidos para plataforma ivica
electoral 2023-2024 presenciales en materia del |presencial en materia de virtual curZos Fr’esenciales 2023-2024 se
proceso electoral 2023-2024 |proceso electoral 2023-2024 y . P mantiene vigente
requeridos)*100
Mide el cumplimiento en la -
. . . L. , La normatividad en
Porcentaje de cumplimiento |ejecucion del Plan de (Numero de Planes de materia de
Ejecucion del Plan de Capacitacion en la ejecucion del Plan de  [Capacitacion para la Capacitacion ejecutados / Registros internos de la capitacién para el
Actividad 8.2  |para la estructura permanente, Capacitacion parala estructura permanente, Eficacia Gestion Ndmero de Planes de 1 1|Trimestral N/A 100% | Direccion de Educacion rzceso elepctoral
desconcentrados y eventual estructura permanente, desconcentrada y eventual Capacitacién programados Civica F2)023 2024 se
desconcentrada y eventual |que participara en el proceso para su ejecucion)*100 mantiene vigente
electoral 2023-2024 8
Las areas del
Mide el grado de atencion a Instituto y sus
K ‘g L (NUmero de solicitudes de ) v
. ., las solicitudes de disefio y s ) . organos
L L L, Porcentaje de atencion a las L, : disefio y correccion de estilo
Solicitudes de disefio y correccion de solicitudes de disefio correccion de estilo para el atendidas / Ntimero de Registros internos de la desconcentrados
Componente 9 [estilo para el proceso electoral 2023- ) X Y proceso electoral 2023-2024, (Eficacia Gestién ) . 100 100(Semestral 100% 100%| _. g .. L solicitan en tiempo y
K correccion de estilo para el Rk solicitudes de disefio y Direccion de Editorial
2024 atendidas las cuales son requeridas por L, ) forma sus
proceso electoral 2023-2024 ) i correccion de estilo K
las dreas del Instituto y sus ok necesidades de
) requerida)*100 L o2
organos desconcentrados disefio y correccion
de estilo
Las areas del
. . e Instituto solicitan en
. (Numero de insumos graficos .
Mide el grado de o tiempo y forma los
. . L en formato digital para el o :
L, . i Porcentaje de insumos cumplimiento en la X . N disefios de insumos
Elaboracion y disefio de insumos e L. - L micrositio en internet e
raficos en formato digital para el grdficos en formato digital elaboracion y disefio de elaborados y disefiados / Registros internos de la grdficos en formato
Actividad 9.1 8 X " . eltalp para el micrositio en internet |insumos graficos en formato |Eficacia Gestion ) y Lo 100 100 [Trimestral 100% 100% ‘g ., L digital para el
micrositio en internet del proceso - . . Numero de insumos gréaficos Direccién de Editorial N .
del proceso electoral 20203- |digital para el micrositio en . micrositio en
electoral 2023-2024 L X en formato digital para el .
2024 elaborados y disefiados |internet del proceso electoral internet

20223 -2024

micrositio en internet
requeridos)*100

correspondiente al
proceso electoral
2023-2024




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

(numerador)

(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Elaboracién del Manual de identidad

Porcentaje de cumplimiento
en la elaboracion del Manual

Mide el cumplimiento en la
elaboracién del Manual de

(Numero de manuales de
identidad grafica elaborados

Registros internos de la

La validacion del

Actividad 9.2 |grafica del proceso electoral 2023- o ) o ) Eficacia Gestion / Nimero de manuales de 1 1 |Anual N/A 100%)| > - manual se realiza en
2024 de identidad grafica para el |identidad grafica para el identidad erafica Direccion de Editorial tiempo v forma
proceso electoral 2023-2024 |proceso electoral 2023-2024 8 poy
programados)*100
Mide el cumplimiento en la
. - elaboracién de los Planes
Porcentaje de cumplimiento | _. .
) . » Ejecutivos para la .
Planes Ejecutivos para la en la elaboracion de los e AT . . . Existe consenso al
o o : X socializacion, sensibilizacion (Numero de planes Registros internos de la |, X
geciliacinEesblizcienly HEES B O difusidn de los lineamientos ejecutivos elaborados / Direccion de Igualdad de A
Componente 10 |difusion de los lineamientos de socializacién, sensibilizacion v . . Eficacia Gestion J, X X 2 2 |Anual 100% 100%| _, e Comisidn de
R R X i o X R de paridad y acciones Numero de planes ejecutivos Género y No ,
paridad y acciones afirmativas y difusion de los lineamientos| i . o Igualdad de Género
. X afirmativas, asi como la programados)*100 Discriminacion L,
elaborados de paridad y acciones L, . y No Discriminacion
X ) coordinacidn con las areas
afirmativas . .
del Instituto involucradas
para su desarrollo
Mide el cumplimiento en la
. . elaboracién del disefio del
Porcentaje de cumplimiento . . , - .
) L » . |Plan Ejecutivo para la (Numero de disefios de . . Existe consenso al
Elaboracidn del disefio del Plan en la elaboracion del disefio o e | R Registros internos de la |, X
Ejecutivo para la socializacién del Plan Ejecutivo para la socializacién y difusion de planes ejecutivos elaborados Direccion de Igualdad de interior de la
Actividad 10.1 J ., P . . y_ . J . p_’ lineamientos de paridad y Eficacia Gestion / Numero de disefios de 1 1 |Anual 100% 100%| _, € Comision de
difusion de lineamientos de paridad y [socializacion y difusion de R X X ' X Géneroy No .,
. X X R R R acciones afirmativas, el cual planes ejecutivos o Igualdad de Género
acciones afirmativas lineamientos de paridad y * Discriminacién B
R X . es propuesto y consensado programados)*100 y No Discriminacién
acciones afirmativas .
con las comisiones
involucradas
Mide el cumplimiento en la
. . elaboracién del disefio del , - .
., o Porcentaje de cumplimiento . X (Numero de disefios de . . Existe consenso al
Elaboracidn del disefio del Plan . - Plan Ejecutivo para el . X Registros internos de la |, X
Eiecutivo para el programa de en la elaboracion del disefio roarama de sensibilizacion e planes ejecutivos elaborados Direccién de leualdad de interior del Centro
Z
Actividad 10.2 | . p' , 'p g ., del Plan Ejecutivo para el p 8 ., . Eficacia Gestion / Numero de disefios de 1 1 |Anual 100% 100%| _, € de Estudios e
sensibilizacion e induccion N induccidn autogestivo, en ' X Géneroy No L,
) programa de sensibilizacién e S planes ejecutivos o Investigacion Irene
autogestivo . » . coordinacion con el Centro « Discriminacién .
induccidn autogestivo R L programados)*100 Robledo Garcia
de Estudios e Investigacion
Irene Robledo Garcia
Mide el cumplimiento en la
instalacion de las oficinas de
Porcentaje de cumplimiento I (Numero de oficinas Registros internos de la  [Los Consejos
Oficinas de enlaces administrativos |en la instalacion de las . administrativas instaladas Direccion Ejecutiva de  |Distritales se
Componente 11 administrativos que estaran |Eficacia Gestion / 20 20|Anual N/A 100% :

distritales instaladas

oficinas de las y los enlaces
administrativos

apoyando a cada uno de los
Consejos Distritales en el
proceso electoral 2023-2024

Nudmero de Consejos
Distritales)*100

Administracion e
Innovacion

instalan segun lo
programado




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

(numerador)

(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Capacitacién de enlaces

Porcentaje de enlaces

Mide el grado de
cumplimiento en la
capacitacion de las y los

(Numero de enlaces
administrativos distritales

Registros internos de la
Direccion Ejecutiva de

Las y los enlaces
administrativos

Actividad 11.1 L X o administrativos distritales enlaces que estdn a cargo de |Eficacia Gestion capacitados / Numero de 20 20 |Anual N/A 100% o ) asisten a la
administrativos distritales . g . . Administracién e o,
capacitados las necesidades enlaces administrativos de L. capacitacion
L . R Innovacion
administrativas de cada uno cada Consejo Distrital)*100 programada
de los Consejos Distritales
Mide el grado de
R g (Numero de expedientes del
cumplimiento en la . El personal de los
. . o personal que integra los . . > o
L Porcentaje de expedientes actualizacion y resguardo de . - Registros internos de la |Consejos Distritales
Actualizacion y resguardo de los tualizad dad | dientes del | Consejos Distritales bi i6n Eiecutiva d " |
- . ) actualizados y resguardados |los expedientes del persona o - . ) ireccion Ejecutivade  |entrega la
Actividad 11.2 [expedientes del personal que integra y g K P P Eficacia Gestion actualizados y resguardados 100 100 [Trimestral N/A 100% . J_ ) & -
. o del personal integra los que integra cada uno de los , Administracion e documentacién
los Consejos Distritales X . . o / Ndmero del personal que L. . .
Consejos Distritales Consejos Distritales por el . . Innovacion requerida en tiempo
darea de Recurso Humanos del integra los Consejos forma
: Distritales)*100 y
Instituto
Mide el grado de .
. g Las areas del
cumplimiento en la ; X .
. (Numero de planes de Instituto remiten en
elaboracién de los planes de X X
. . . trabajo para el desarrollo de tiempo y forma los
Porcentaje de cumplimiento |trabajo para el desarrollo de X .
. ) i los sistemas del proceso requerimientos para
Planes de trabajo para el desarrollo |en la elaboracién de los los sistemas del proceso electoral elaborados / i iz da ol desarrollo de los
Componente 12 |de los sistemas del proceso electoral [planes de trabajo para el electoral 2023-2024, los Eficacia Gestion ) § 3 3|Anual N/A 100%| g L L. K .
X Numero de planes de trabajo Direccién de Informatica [sistemas, asi como
elaborados desarrollo de los sistemas del |cuales son: Programa de
para el desarrollo de los el Reglamento de
proceso electoral Resultados Electorales R N
L . sistemas del proceso Elecciones y sus
Preliminares, Sistema para el .
. R electoral programados)*100 anexos se
Registro de Candidaturas y K X
X . mantienen vigentes
Sistema de Cdmputos
Mide el grado de avance en
el desarrollo de las cuatro
etapas del Programa de , El Reglamento de
i (Numero de etapas N
Porcentaje de avance en el  |Resultados Electorales , Elecciones y sus
Desarrollo del Programa de . desarrolladas / Nimero de . i i
- L desarrollo del Programa de  |Preliminares (PREP), donde — L. . . Registros internos de la [anexos se mantiene
Actividad 12.1 [Resultados Electorales Preliminares N Eficacia Gestion etapas minimas que 3 4 |Trimestral N/A 75%)| . . L X X
Resultados Electorales para el afio 2023 se Direccién de Informatica |vigente y sin
(PREP) L . . establece el Reglamento de X
Preliminares (PREP) implementara la etapa de R cambios respecto al
ST Elecciones)*100
analisis, disefio y PREP
construccidn, y para el afio
2024 la etapa de pruebas
Mide el grado de (Numero de sistemas para el Las areas del
Porcentaje de cumplimiento |cumplimiento en el registro de candidaturas Instituto remiten en
Desarrollo del Sistema para el en el desarrollo del Sistema |desarrollo del Sistema para el . desarrollados / Nimero de Registros internos de la  [tiempo y forma los
Actividad 12.2 P P Eficacia Gestion / 1 1 |Anual N/A 100%| "8 poy

Registro de Candidaturas

para el Registro de
Candidaturas

Registro de Candidaturas
correspondiente al proceso
electoral 2023-2024

sistemas para el registro de
candidaturas
programados)*100

Direccién de Informatica

requerimientos para
el desarrollo del
programa




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1

(numerador)

Valor programado 2
(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Porcentaje de cumplimiento

Mide el grado de
cumplimiento en el

(Numero de sistemas de
computos desarrollados /

Registros internos de la

Las areas del
Instituto remiten en
tiempo y forma los

Actividad 12.3 |Desarrollo del Sistema de Cémputos |en el desarrollo del Sistema [desarrollo del Sistema de Eficacia Gestion Ndmero de sistemas de 1 1 [Anual N/A 100%| . L .
, ) . , Direccion de Informdtica |requerimientos para
de Cdmputos Coémputos correspondiente al computos el desarrollo del
proceso electoral 2023-2024 programados)*100
programa
Mide el grado de Se reciben
. > cumplimiento en la atencién (NUmero de requerimientos requerimientos y
. .. L Porcentaje de atencion a los e L. Lo L P
Requerimientos y solicitudes juridicas requerimientos v solicitudes a los requerimientos y y solicitudes juridicas Registros internos de la solicitudes juridicas
Componente 13 |del proceso electoral 2023-2024 q v solicitudes juridicas del Eficacia Gestidn atendidas / Nimero de 100 100 |Semestral N/A 100%| _. g ., L correspondientes al
. del proceso electoral 2023- . . Direccion Juridica
atendidas 2024 proceso electoral 2023-2024 requerimientos y solicitudes proceso electoral
que son recibidas por el juridicas recibidas)*100 2023-2024 para su
Instituto atencion
Los partidos
Mide el grado de (NUmero de oficialias p
. . L ” . politicos y
Porcentaje de oficialias cumplimiento en la atenciéon electorales atendidas / Registros internos de la | candidatos solicitan
Actividad 13.1 [Atencidn a oficialias electorales electorales que son a las solicitudes de oficialias |Eficacia Gestion Nudmero de oficialias 100 100 |Trimestral N/A 100%| . g L L L
: . Direccién Juridica oficialias electorales
atendidas electorales para el proceso electorales solicitadas al ante el Instituto
electoral 2023-2024 Instituto)*100 .
para ser atendidas
(Numero de acuerdos e
. . . insumos para las sesiones de .
Porcentaje de cumplimiento |Mide el grado de ) P Las sesiones de los
. o los 6rganos desconcentrados )
Preparacién de insumos para en la elaboracién de cumplimiento en la elaborados / Ndmero de Resistros internos de la 6rganos
Actividad 13.2 .p , P acuerdos e insumos para las |elaboracién de acuerdos e Eficacia Gestion X 100 100 [Trimestral N/A 100%| . i .. . desconcentrados se
sesiones de 6rganos desconcentrados R . X . acuerdos e insumos para las Direccion Juridica
sesiones de los érganos insumos para las sesiones de R , llevan a cabo en
, sesiones de los érganos R
desconcentrados los érganos desconcentrados L tiempo y forma
desconcentrados solicitados)
*100
Mide el grado de Los Consejos
Porcentaje de capacitaciones |cumplimiento en las (Numero de capacitaciones . . Distritales requieren
. . . . . . Rk . X . . Registros internos de la
Capacitaciones en materia de datos |impartidas en materia de capacitaciones impartidas en impartidas a Consejos Direccién de de alguna
ersonales, transparencia y gestion [datos personales, materia de datos personales, | .. . ., Distritales / NUmero de X capacitacion en
Componente 14 > B e ? B Eficacia Gestion / 100 100 |Anual N/A 100% | Transparencia, P

documental a Consejos Distritales
impartidas

transparencia y gestion
documental a los Consejos
Distritales

transparencia y gestion
documental a los Consejos
Distritales en el proceso
electoral 2023-2024

capacitaciones requeridas
por los Consejos
Distritales)*100

Proteccién de Datos
Personales y Archivo

materia de datos
personales,
transparenciay
gestion documental




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

(numerador)

(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de ve|

Supuestos

Elaboracion de avisos de privacidad

Porcentaje de cumplimiento
en la elaboracién de avisos

Mide el grado de
cumplimiento en la
elaboracién de avisos de

(Numero de avisos de
privacidad realizados /
Ndmero de avisos de

Portal web de IEPC
Jalisco

Las areas del
instituto requieren
de avisos de

Actividad 14.1 (relativos al proceso electoral 2023- . R privacidad que son Eficacia Gestion . i 100 100 [Trimestral N/A 100% | https://www.iepcjalisco. | .~ . .
de privacidad relativos al X ) privacidad requeridos X privacidad relativos
2024 requeridos por las dreas del R org.mx/aviso-de-
proceso electoral 2023-2024 i relativos al proceso o al proceso electoral
Instituto para temas del lectoral)*100 privacidad 2023-2024
electora -
proceso electoral 2023-2024
Dentro del
Mide el grado de (NUmero de resimenes L
. o o - . procedimiento de
Porcentaje de cumplimiento |cumplimiento en la revisiony curriculares de las y los . . . L,

L, L, C, L, T, i X i Registros internos de la |integracién de los
Revisidn y publicaciéon de las en la revisidn y publicacion  |publicacidn de las versiones integrantes de los Consejos X L X L
versiones publicas de los resimenes |de las versiones publicas de Ublicas de los resimenes Distritales revisados Direccin de Consejos Distritales,

Actividad 14.2 X P X R P i P R Eficacia Gestion X y_ 100 100 |Anual N/A 100% |Trasparencia, Proteccidn |se considera la
curriculares de las y los integrantes  |los resimenes curriculares  [curriculares de las y los publicados en sus versiones L
K o X X . - . de Datos Personales y publicacién de los
de los Consejos Distritales de las y los integrantes de los |integrantes de los Consejos publicas / Nimero de Archivo restimenes
Consejos Distritales Distritales para el proceso integrantes de Consejos curriculares de las
electoral 2023-2024 Distritales)*100 R v
los aspirantes
Mide el grado de Numero de proyectos para
. g { . ha S £ . La normatividad
cumplimiento en la la instalacion de los Consejos
» L para el proceso de
. . elaboracién e Distritales y la . L
Porcentaje de cumplimiento |. -, L instalacion de los
» implementacion de los personalizacidn de los R o
§ L, en la elaboracion e R , L Consejos Distritales
Proyectos para la instalacién de los |, L, proyectos para la instalacién formatos Unicos elaborados . . R
X o implementacién de los X . X 3 Registros internos de la |y la personalizacién
Consejos Distritales y la R ., |de los Consejos Distritales y — . e implementados / Nimero X L, L.
Componente 15 L, proyectos para la instalacion o Eficacia Gestién 2 2|Anual N/A 100% | Direccion de de formatos Unicos
personalizacién de los formatos k o la personalizacién de los de proyectos para la o
L. . de los Consejos Distritales y , . - . Organizacidn Electoral |dela
unicos elaborados e implementados L, formatos unicos de la instalacion de los Consejos .
la personalizacién de los ) . . documentacién y
, documentacién y materiales Distritales y la .
formatos tnicos ) L materiales
electorales correspondientes personalizacion de los
L, electorales se
al proceso electoral 2023- formatos Unicos .
2024 programados)*100 €
. o (Numero de Consejos La normatividad
Mide el cumplimiento en la L . .
Porcentaie de Conseios instalacion de los Conseios Distritales Instalados / Registros internos de la [referente a la
Actividad 15.1 [Instalacién de Consejos Distritales ) ) ] Eficacia Gestion Numero de Consejos 20 20|Anual 100% 100% | Direccién de instalacion de los

Distritales instalados

Distritales del proceso
electoral 2023-2024

Distritales
programados)*100

Organizacidn Electoral

Consejos Distritales
se mantiene vigente




Resumen Narrativo

Nombre del indicador

Definicion

Dimension

Método de cdlculo

Valor programado 1 Valor programado 2

(numerador)

(denominador)

Frecuencia de
medicién

Linea base

Meta anual

Medios de verificacién

Supuestos

Actividad 15.2

Personalizacion de los formatos
unicos de la documentacion y
materiales electorales del proceso
electoral 2023-2024

Porcentaje de formatos
Unicos de la documentacion y
materiales electorales del
proceso electoral 2023-2024
personalizados

Mide el cumplimiento en la
personalizacion de los
formatos Unicos y
especificaciones técnicas de
la documentacion y
materiales electorales para la
votacion del proceso
electoral local, asi como para
el voto de lasy los
Jaliscienses residentes en el
extranjero

Eficacia

Gestion

(Numero de formatos Unicos
de la documentacion y
materiales del proceso
electoral personalizados /
Ndmero de formatos Unicos
de la documentacion y
materiales del proceso
electoral requeridos para su
personalizacién)*100

100

100

Anual

N/A

100%

Registros internos de la
Direccion de
Organizacidn Electoral

La normatividad en
la materia para la
personalizacion de
los formatos Unicos
dela
documentaciény
materiales
electorales se
mantiene vigente




